
1 mandat - 6 ans
112 engagements
A mi-parcours, l’heure du bilan :

53 engagements réalisés
52 engagements en cours

7 engagements non débutés



PÔLES ASSOCIATIONS, CULTURE, 
COMMUNICATION, SOCIAL

Rétablir les chèques associatifs pour tous

Etablir des critères clairs, équitables et transparents pour l’attribution des subventions communales

Etablir des critères clairs, équitables et transparents pour la mise à disposition des équipements communaux

Mettre à disposition un kit pour la recherche de subventions, les démarches administratives, les bonnes pratiques

Travailler avec les bénévoles sur les modalités de la rentrée associative

Promouvoir la pratique d’activités physiques et sportives hors les murs

Encourager nos champions, les actions et tous les Lilôts qui font rayonner notre commune

Mettre en place une mutuelle communale à garantie et tarifs négociés pour tous

Proposer au sein du CCAS une cellule dédiée aux personnes en situation de handicap, pour les accompagner dans leurs 
démarches

Mettre en place un Contrat Local de Santé portant sur la prévention, l’accès aux soins et l’accompagnement médico-social

Développer un plan de gestion de crise sanitaire

Mettre en place un réseau d’écoute et de soutien de proximité pour lutter contre l’isolement des personnes âgées

Développer la culture hors les murs pour rejoindre les citoyens, près de chez eux, en mettant en place des expositions 
à ciel ouvert avec des parcours de balades patrimoniales ou artistiques

Mettre l’accent sur les journées du patrimoine pour attirer un large public

Développer l’écoute patrimoniale dans les écoles et les centres de loisirs

Faire découvrir davantage notre patrimoine bâti (Chapelle Saint-Germain, Chapelle Sainte-Anne, Mairie)

Encourager la fréquentation de la médiathèque en proposant à la CAPI une campagne d’inscription facilitée à la rentrée 
et une amplitude horaire plus large

Mettre en avant des talents locaux

Développer la Blues Party en étant partie prenante des choix

Revaloriser certains espaces délaissés par des fresques et des oeuvres de street-art, en concertation avec les riverains

Développer l’accès aux ressources en ligne de la médiathèque

Mettre en place de nouveaux évènements festifs en concertation avec les habitants

 Non débuté          En cours          Réalisé

PÔLES ÉDUCATION, JEUNESSE,
FAMILLE

Mettre en place le référendum sur les rythmes scolaires

Pérenniser la présence d’une ATSEM par classe

Pérenniser les subventions «Pass’école»

Pérenniser les subventions coopératives scolaires

Offrir un portail famille plus performant avec un espace web simplifié, fluide et accessible en permanence

Faciliter l’accès aux équipements sportifs pour toutes les écoles de la commune

Soutenir les initiatives autour de l’école (sou des écoles, projets portés par les parents et les enseignants)

Enrichir le temps périscolaire en renforçant la formation des encadrants et en mettant à profit leurs compétences variées

Créer de nouveaux espaces ludiques en concertation avec les jeunes et les parents : aires de jeux et city-stades moder-
nisés, skate-park

Accompagner les élèves en difficulté avec soutien scolaire pendant l’été et renforcement de l’aide aux devoirs dès la 
rentrée de septembre

Action #7 Pacte de transition : proposer une alimentation biologique moins carnée, locale et équitable dans la restaura-
tion collective

Favoriser la prise en charge des jeunes en situation de décrochage scolaire par une meilleure coordination entre les 
acteurs

Accompagner la mise en place de pédibus

Agir contre les risques qui touchent le jeune public : harcèlement, addictions, écrans par des actions de sensibilisation 
et de prévention

Créer des antennes du centre social dans les différents quartiers

Décentraliser la ludothèque

 Non débuté          En cours          Réalisé



PÔLES CADRE DE VIE, 
URBANISME

Faire de la propreté l’affaire de tous en créant une brigade faisant appel aux services juridiques, techniques, espaces 
verts de la commune mais aussi aux élus, citoyens, associations

Développer et promouvoir l’opération «une naissance, un arbre»

Concrétiser les perspectives du projet des 2 500 arbres plantés

Action #8 Pacte de transition : préserver et développer les trames vertes (couvert végétal), bleues (cycles de l’eau), 
brunes (sol) et noires (éclairage) pour redonner sa place au vivant sur le territoire

Mener des actions coup de poing pour lutter contre les dépôts sauvages

Favoriser le tri et une meilleure gestion des déchets

Réorganisation des points de collecte

Instaurer des plages ouverture plus grande à la déchèterie

Mettre en place un plan de circulation et de stationnement

Promouvoir les mobilités actives (ex : remboursement de la consigne à vélo du parking de la gare)

Action #14 Pacte de transition : renforcer l’offre, l’accès et l’attractivité des transports en commun sur le territoire

Action#15 Pacte de transition : donner la priorité aux mobilités actives, marche, vélo dans l’espace public

Porter à la CAPI l’amélioration du schéma directeur vélo

Porter à la CAPI l’amélioration de l’offre de transports en commun

Porter à la CAPI le développement du covoiturage

Agir pour notre gare (aménagement de parking, accessibilité, éclairage)

Améliorer la circulation piétonne auprès des commerces afin de favoriser la reprise de l’économie locale

Mener une campagne de sensibilisation dépôts sauvages

Mettre en place ramassage gros encombrants

Mettre en place caméras mobiles pour verbaliser les contrevenants

Agir auprès de la CAPI pour faciliter le self service des particuliers à la déchèterie

Sensibiliser les écoles au recyclage/réemploi par des visites de sites ou des interventions de professionnels et asso-
ciations

Donner une seconde vie aux objets comme brocante permanente

Donner une seconde vie aux objets comme cabanes à dons

 Non débuté          En cours          Réalisé

PÔLES CADRE DE VIE, 
URBANISME (2)

Lutter contre le gaspillage alimentaire et promouvoir le compostage dans les cantines scolaires et les repas de 
nos anciens

Tendre vers le zéro plastique pour nos évènements municipaux

Sanctuariser les espaces verts remarquables (le golf des 3 Vallons, la Chapelle Saint-Germain, la Réserve 2000, 
l’étang du Sermet) et les corridors écologiques, en révisant le Plan Local de l’Urbanisme

Lancer la réhabilitation de nos friches communales : ferme Chaffard

Lancer la réhabilitation de nos friches communales : ferme Vistalli

Lancer la réhabilitation de nos friches communales : Charponnay

Diviser le rythme des constructions afin de ne pas dépasser l’objectif de la CAPI de 110 logements par an

Réétudier le projet du Millénium 2.0 au regard des besoins de la commune (taille du projet, lieu, coûts)

Action #23 Pacte de transition : assurer un accès et un aménagement de l’espace public non discriminant assurant 
l’usage de toutes et tous, y compris les personnes les plus vulnérables

Déployer le Plan de Rénovation Urbaine du quartier Saint-Hubert en l’adaptant aux besoins

Privilégier la rénovation active du parc de logement social

Engager la piste de travail pour l’habitat participatif et/ou les maisons intergénérationnelles

Aider les habitants, les ASL, les copropriétés dans leurs problèmes du quotidien par la mise en place d’un service de 
médiation

Encourager l’accession à la propriété par une offre plus adaptée au besoin

Favoriser le dialogue et veiller au respect des engagements réciproques des bailleurs sociaux et des locataires

Action #20 Pacte de transition : développer les habitats participatifs et des écolieux accessibles à toutes et tous, en fa-
vorisant l’émergence de nouveaux projets, en sensibilisant à l’habitat participatif et en soutenant les projets actuels

 Non débuté          En cours          Réalisé



PÔLES SUPPORTS (RH, FINANCES, JURI-
DIQUE, NUMÉRIQUE, PARTICIPATION CITOYENNE

Répondre à vos questions et à vos suggestions 

Rendre compte de l’avancement de nos actions

Veiller à un climat social bienveillant

Définir une organisation claire pour garantir la qualité des services municipaux

Améliorer l’accueil des nouveaux arrivants, les soutenir et les orienter efficacement

Mettre en place un service minimum

Instaurer un référent COVID 19 garant de la protection des agents et des habitants

Enclencher une baisse de la pression fiscale en diminuant le taux communal de taxe foncière d’1 point pour le ramener 
à 30%

Aider à la réalisation des démarches dématérialisées

Informer davantage sur le développement de la fibre

Réduire la fracture numérique

Promouvoir d’autres formes de chantiers associant habitants, agents et élus

Faire émerger des ateliers citoyens avec un budget dédié pour coconstruire des projets concrets

Action #28 Pacte de transition : mettre en place et renforcer les dispositifs de participation, d’initiative citoyenne, de 
co-construction de la commune et de ses groupements

Action #31 Pacte de transition : mettre à disposition des initiatives associatives et citoyennes du territoire des espaces 
et ressources pour favoriser leur collaboration, le lien social et le développement de tiers lieux (espaces d’expérimen-
tation, de partage, de co-gouvernance) largement ouverts à l’ensemble des habitants

 Non débuté          En cours          Réalisé

PÔLES SÉCURITÉ TRANQUILLITÉ 
PUBLIQUE, ÉCONOMIE ET EMPLOI

Assurer l’ordre et la sécurité par une action juste et ferme du Maire pour faire cesser le sentiment d’impunité

Mettre en place un Conseil des Droits et Devoirs des Familles

Mettre en place un Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance

Renforcer la présence de la police municipale, des éducateurs, des agents de prévention

Augmenter le dispositif de vidéo protection dans les zones sensibles, en concertation avec les habitants et les forces de 
l’ordre

Soutenir la création de nouvelles communautés voisins vigilants pour alerter sur les comportements suspects et les 
risques de cambriolage

Apporter un soutien humain, administratif et matériel en cas d’évènements graves

Revoir l’offre de chantiers jeunes : visibilité, secteurs, tâches, nombre...

Action #10 Pacte de transition : protéger la ressource en eau, en assurer une meilleure qualité et un accès garanti à 
toutes et tous, en la considérant comme un bien commun

Créer un réseau de partenaires pour accompagner les personnes victimes de violence, un dispositif connecté pour pré-
venir les aggressions et prévoir des logements dédiés pour les situations d’urgence

Créer une pépinière d’activité destinée aux jeunes entrepreneurs, offrant des locaux (bureaux, coworking, ateliers) à 
loyers accessibles

Développer le marché du Bourg en privilégiant les producteurs locaux, les filières courtes, du bio

Soutenir les initiatives type fêtes locales, salons, animations des commerçants

Porter des évènements phares tels que forum de l’emploi, salon de la gastronomie, animations de Noël

Favoriser les échanges avec les acteurs locaux

Proposer un service d’analyse et d’accompagnement personnalisé aux entreprises et commerçants en difficulté

Action #9 Pacte de transition : mettre fin au développement de grandes surfaces commerciales sur le territoire

Evaluer et améliorer les actions existantes en matière d’accompagnement à l’emploi

Développer des solutions concrètes pour accompagner individuellement le retour vers l’emploi (moyens de transport, 
modes de garde)

 Non débuté          En cours          Réalisé




